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REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ

Postanowienia ogolne

§1

1. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Art. 40-43 Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. (Dz.U. Nr 95 z dnia 25 pazdziernika 1991 r. poz. 425. z pdzniejszymi zmianami)
oraz statutu zespotu szkot i niniejszego regulaminu.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu szkot w zakresie realizacji jej statuto-
wych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej

§2

1. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

zatwierdzanie planu pracy opracowanego przez dyrektora zespotu szkot,
podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

przygotowywanie projektu zmian w statucie zespotu szkot, przedstawianie ich radzie
rodzicow do zatwierdzenia.

2. Rada pedagogiczna ma prawo:
opiniowania:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

arkusza organizacyjnego zespotu szkot,

tygodniowego rozktadu zajec,

projektu planu finansowego zespotu Szkot,

wnioskow dyrektora zespotu szkot o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i in-
nych wyrdznien;

kandydatow na stanowisko dyrektora zespotu szkot w trybie art. 36a, ust. 4 ustawy
0 Systemie o§wiaty;

kandydatéw na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze w trybie
art. 37, ust. 1 ustawy o systemie oswiaty;

wystepowania:

1)

do organu prowadzacego z umotywowanym wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrek-
tora zespotu szkot lub do dyrektora zespotu szkét o odwotanie nauczyciela z funkcji
kierowniczej.

3. W przypadku wstrzymania przez dyrektora zespotu szkot uchwaty rady pedagogicznej, sprawe
rozstrzyga organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym

szkote.
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Organizacja pracy zespohu szkol

§3

1. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu szkot.

2. Przewodniczacy rady jest zobowigzany do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

realizacji uchwat rady oraz analizowania stopnia ich realizacji,

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego zespotu szkot,
dbania o autorytet rady, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli,

zapoznawania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania
trybu i form ich realizacji,

pobudzania nauczycieli do tworczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i porzadku posiedzen rady.

3. Cztonkami rady pedagogicznej sa wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole szkot.

4. Kazdy cztonek rady jest zobowigzany do:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

wspottworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich czton-
kow rady,

systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych,

przestrzegania postanowien statutu zespotu szkot, zarzadzen dyrektora zespotu szkot i
niniejszego regulaminu,

realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych zespotu szkot
oraz uchwat rady takze wtedy, kiedy zglosit do niej swoje zastrzezenia (glosowat prze-
ciw lub wstrzymat si¢ od glosu),

czynnego i zdyscyplinowanego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady
oraz jej komisji, do ktorych zostat powotany,

przestrzegania dyscypliny obrad podczas posiedzen rady,

sktadania przed radg sprawozdan z wykonania natozonych zadan,

nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady, ktére moga narusza¢ dobro 0so-
biste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty.

5. Zasady organizacyjne pracy rady pedagogicznej:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

Rada pracuje w oparciu o zatwierdzony roczny plan pracy zespotu szkot oraz kalendarz
danego roku szkolnego ustalony przez dyrektora zespotu szkot,

Rada obraduje na zebraniach plenarnych oraz w powotanych zespotach (np. posiedze-
nie klasyfikacyjne). Zespoty, ktorych zadaniem jest przygotowanie materiatdéw lub ana-
liza okreslonego problemu szkolnego, moze powota¢ dyrektor zespotu szkot z wiasnej
inicjatywy.

zebrania rady organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym,

Rada pracuje wedtug zaplanowanego 1 zatwierdzonego porzadku dziennego,

praca zespotu, powotanego przez dyrektora zespotu szkot, kieruje przewodniczacy,
przewodniczacy zespotu informuje rad¢ o wynikach jego pracy formutujgc wnioski,
ktore zatwierdza rada,

6. Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg z inicjatywy dyrektora zespotu szkot, organu
prowadzacego szkole lub co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej w terminie 14 dni od
daty wptynigcia wniosku.

7. Zasady i tryb podejmowania uchwat przez rad¢ pedagogiczna:
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1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

Rada podejmuje uchwaty w gltosowaniu jawnym podczas zebran plenarnych zwykta
wickszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw. Tajnosé gtosowa-
nia moze uchwali¢ rada zwyklg wickszos$cig gtosow. Glosowanie nad sprawami osobo-
wymi cztonkow rady odbywa si¢ w sposob tajny.

wniosek moze zgtosi¢ kazdy cztonek rady,

analizy zgtoszonych wnioskéw dokonuje komisja wnioskow i uchwal, ktora przygoto-
wuje projekt uchwaty,

projekt uchwaty przedstawia radzie przewodniczacy komisji wnioskoéw i1 uchwat,
przewodniczacy rady przeprowadza gtosowanie nad uchwata,

uchwaty rady obowigzujg wszystkich pracownikow szkotly i uczniow,

dyrektor zespotu szkot wstrzymuje wykonanie uchwaty podjetej niezgodnie z obowig-
ZUjacymi przepisami, o czym niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy zespot
szkot, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.
Decyzja organu prowadzacego zesp6t szkot jest ostateczna.

8. Obecnos¢ na posiedzeniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. W sytuacjach wyjatkowych
dyrektor zespotu szkot moze zwolni¢ cztonka rady z udziatu w posiedzeniu. Za nieusprawiedli-
wiong nieobecnos¢ podczas posiedzenia dyrektor zespotu szkot obniza nauczycielowi dodatek mo-
tywacyjny. Dyrektor zespotu szkot dwukrotnie w ciggu roku dokonuje analizy nieobecnosci nau-
czycieli podczas posiedzen rady.

9. Zasady sporzadzania dokumentacji rady pedagogicznej:

1)
2)
3)

4)

z zebrania rady, zespotu lub komisji sporzadza si¢ protokot,

protokot podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant,

cztonkowie rady zobowigzani sg do zapoznania si¢ z jego trescig i pisemnego zgloszenia
ewentualnych poprawek przewodniczacemu rady, najpdzniej na dzien przed kolejnym po-
siedzeniem. Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych popra-
wek do protokotu i zatwierdza protokot. Cztonkowie nieobecni na posiedzeniu zobowia-
zani s3 do zapoznania si¢ z jego trescig i przestrzegania ustalen wynikajacych z zapisu,
protokoty sa podstawowym dokumentem potwierdzajacym dziatalnos¢ rady pedago-
gicznej,

5) protokoty udostepniane sa migdzy innymi zatrudnionym nauczycielom, upowaznionym

przedstawicielom organu prowadzacego szkote oraz sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
Decyzja 0 udostepnianiu ksig¢gi protokotow nalezy do kompetencji dyrektora zespotu szkot
1 jest uwarunkowana odrgbnymi przepisami.

10. Nauczyciele reprezentujacy rad¢ pedagogiczna w innych organach lub komisjach s3 zobo-
wigzani do reprezentowania na jej forum opinii uzyskiwanych podczas plenarnych posie-
dzen rady pedagogicznej.

Postanowienia koncowe

§4

1. Zmiany w niniejszym regulaminie s3 dokonywane w trybie przewidzianym dla podejmowania
uchwat rady pedagogicznej.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Data i podpis Dyrektora
Zespotu Szkot
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